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QUY CHẾ

Hoạt động của Hội đồng quản lý Ban Quản lý dự án đầu tư xây dựng

các công trình Nông nghiệp và Giao thông tỉnh Khánh Hòa

(Kèm theo Quyết định số             /QĐ-UBND ngày        tháng 6 năm 2026

của Ủy ban nhân dân tỉnh Khánh Hòa)

C h ư ơ n g   I 

N H Ữ N G   Q U Y   Đ Ị N H   C H U N G 

Điều 1. Phạm vi điều chỉnh và đối tượng áp dụng

Quy chế này quy định cụ thể về cơ chế hoạt động, cơ cấu tổ chức, nhiệm vụ

và quyền hạn của Hội đồng quản lý; mối quan hệ giữa Hội đồng quản lý với Giám

đốc Ban Quản lý dự án đầu tư xây dựng các công trình Nông nghiệp và Giao thông

tỉnh Khánh Hòa và cơ quan quản lý cấp trên; tiêu chuẩn, điều kiện bổ nhiệm, miễn

nhiệm Chủ tịch và các thành viên trong Hội đồng quản lý.

Q u y c h ế n à y á p d ụ n g đ ố i v ớ i c á c t h à n h v i ê n t r o n g H ộ i đ ồ n g q u ả n l ý v à 

c á c c á n h â n c ó l i ê n q u a n đ ế n h o ạ t đ ộ n g c ủ a H ộ i đ ồ n g q u ả n l ý B a n Q u ả n l ý d ự 

á n đ ầ u t ư x â y d ự n g c á c c ô n g t r ì n h N ô n g n g h i ệ p v à G i a o t h ô n g t ỉ n h K h á n h H ò a 

( v i ế t   t ắ t   l à   B a n   Q L D A ) . 

Điều 2. Nguyên tắc hoạt động của Hội đồng quản lý

1. Hội đồng quản lý làm việc theo chế độ tập thể, công khai, dân chủ, tôn

trọng ý kiến các thành viên, quyết định theo đa số bằng hình thức bỏ phiếu kín.

2. Hội đồng quản lý thực hiện các nhiệm vụ, quyền hạn được giao theo đúng

thẩm quyền.

3. Hội đồng quản lý sử dụng con dấu và bộ máy tổ chức của Ban QLDA để

triển khai công việc của Hội đồng quản lý.

4. Hội đồng quản lý giao Giám đốc Ban QLDA tổ chức thực hiện các nghị

quyết, quyết định của Hội đồng quản lý.

Chương II

VỊ TRÍ, CHỨC NĂNG, NHIỆM VỤ, QUYỀN HẠN

VÀ CƠ CẤU TỔ CHỨC CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN LÝ

Điều 3. Vị trí, chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn của Hội đồng quản lý
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1 . H ộ i đ ồ n g q u ả n l ý t h ự c h i ệ n c á c n h i ệ m v ụ , q u y ề n h ạ n t h e o q u y đ ị n h t ạ i 

k h o ả n 2 Đ i ề u 4 T h ô n g t ư s ố 0 3 / 2 0 2 4 / T T - B X D n g à y 2 4 / 7 / 2 0 2 4 c ủ a B ộ t r ư ở n g B ộ 

X â y d ự n g h ư ớ n g d ẫ n v ề H ộ i đ ồ n g q u ả n l ý v à t i ê u c h u ẩ n , đ i ề u k i ệ n b ổ n h i ệ m , 

m i ễ n n h i ệ m t h à n h v i ê n H ộ i đ ồ n g q u ả n l ý t r o n g đ ơ n v ị s ự n g h i ệ p c ô n g l ậ p t h u ộ c 

l ĩ n h v ự c x â y d ự n g ; N g h ị đ ị n h s ố 1 2 0 / 2 0 2 0 / N Đ - C P n g à y 0 7 / 1 0 / 2 0 2 0 c ủ a C h í n h 

p h ủ Q u y đ ị n h v ề t h à n h l ậ p , t ổ c h ứ c l ạ i , g i ả i t h ể đ ơ n v ị s ự n g h i ệ p c ô n g l ậ p v à 

k h o ả n 1 , k h o ả n 2 Đ i ề u 1 Q u y ế t đ ị n h s ố 1 9 4 7 / Q Đ - U B N D n g à y 0 9 / 6 / 2 0 2 6 c ủ a 

U B N D t ỉ n h v ề v i ệ c t h à n h l ậ p H ộ i đ ồ n g q u ả n l ý B a n Q u ả n l ý d ự á n đ ầ u t ư x â y 

d ự n g   c á c   c ô n g   t r ì n h   N ô n g   n g h i ệ p   v à   G i a o   t h ô n g   t ỉ n h   K h á n h   H ò a . 

2 . H ộ i đ ồ n g q u ả n l ý t h ự c h i ệ n c h ứ c n ă n g q u ả n t r ị , đ ị n h h ư ớ n g c h i ế n l ư ợ c , 

g i á m s á t v à k i ể m t r a v i ệ c t h ự c h i ệ n n h i ệ m v ụ c ủ a B a n Q L D A ; k h ô n g t h a y t h ế 

c h ứ c   n ă n g   q u ả n   l ý ,   đ i ề u   h à n h   t h ư ờ n g   x u y ê n   c ủ a   G i á m   đ ố c   B a n   Q L D A . 

3 . G i á m đ ố c B a n Q L D A c h ị u t r á c h n h i ệ m t ổ c h ứ c t h ự c h i ệ n n h i ệ m v ụ 

c h u y ê n  m ô n , q u ả n l ý d ự á n , q u ả n l ý t à i c h í n h , t à i s ả n v à n h â n s ự t h e o q u y đ ị n h 

c ủ a   p h á p   l u ậ t . 

Điều 4. Cơ cấu tổ chức của Hội đồng quản lý

Cơ cấu tổ chức của Hội đồng quản lý thực hiện theo quy định tại khoản 3

Điều 1 Quyết định số 1947/QĐ-UBND ngày 09/6/2026 của UBND tỉnh về việc

thành lập Hội đồng quản lý Ban Quản lý dự án đầu tư xây dựng các công trình

Nông nghiệp và Giao thông tỉnh Khánh Hòa, gồm:

1. Hội đồng quản lý gồm 11 thành viên:

Chủ tịch, Phó Chủ tịch và các thành viên do Chủ tịch UBND tỉnh bổ nhiệm.

2. Thành phần Hội đồng quản lý:

a) Chủ tịch Hội đồng quản lý là đại diện lãnh đạo UBND tỉnh;

b) Phó Chủ tịch Hội đồng quản lý là Giám đốc Ban QLDA;

c) Đại diện cấp ủy Chi bộ, thành viên;

d) Các Phó Giám đốc Ban QLDA, thành viên;

đ) Đại diện lãnh đạo Sở Tài chính, thành viên;

e) Chánh Văn phòng Ban QLDA, thành viên kiêm Thư ký;

g) Trưởng phòng Tài chính - Kế hoạch, thành viên;

h) Trưởng phòng Kỹ thuật - Thẩm định, thành viên;
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i) Trưởng phòng Quản lý dự án, thành viên.

3. Nhiệm kỳ của thành viên Hội đồng quản lý không quá 05 năm.

Chương III

NHIỆM VỤ, QUYỀN HẠN CỦA CÁC THÀNH VIÊN

TRONG HỘI ĐỒNG QUẢN LÝ

Điều 5. Chủ tịch Hội đồng quản lý

1. Lãnh đạo, chỉ đạo việc xây dựng kế hoạch hoạt động hằng quý, hằng năm

của Hội đồng quản lý.

2. Triệu tập và chủ trì cuộc họp của Hội đồng quản lý hoặc quyết định việc

lấy ý kiến của các thành viên trong Hội đồng quản lý.

3. Phân công nhiệm vụ các thành viên trong Hội đồng quản lý.

4. Kiểm tra, giám sát việc thực hiện các nghị quyết, kế hoạch, chủ trương và

việc triển khai Quy chế dân chủ trong các hoạt động của Ban QLDA.

5. Tổ chức đánh giá kết quả thực hiện mục tiêu chiến lược, kết quả hoạt

động, quản lý điều hành của Giám đốc Ban QLDA.

6. Thực hiện các nhiệm vụ, quyền hạn khác theo quy định của pháp luật.

Điều 6. Phó Chủ tịch Hội đồng quản lý

1. Điều hành hoạt động của Hội đồng quản lý khi được Chủ tịch Hội đồng

quản lý ủy quyền.

2. Ký các văn bản thuộc thẩm quyền của Hội đồng quản lý khi được Chủ

tịch Hội đồng quản lý ủy quyền.

3. Thực hiện nhiệm vụ, quyền hạn khác do Chủ tịch Hội đồng quản lý phân

công và theo quy chế hoạt động của Hội đồng quản lý.

Điều 7. Các thành viên của Hội đồng quản lý

1. Thực hiện các nhiệm vụ do Chủ tịch Hội đồng quản lý phân công; các

nhiệm vụ, quyền hạn khác theo quy định của pháp luật và quy chế hoạt động của

Hội đồng quản lý.

2. Tham gia xây dựng chương trình, kế hoạch, nghị quyết của Hội đồng quản

lý; góp ý xây dựng kế hoạch hoạt động hằng quý, hằng năm của Hội đồng quản lý.

3. Đề xuất các nội dung cần thảo luận tại cuộc họp Hội đồng quản lý.
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4. Tham dự các cuộc họp của Hội đồng quản lý; đóng góp ý kiến, biểu quyết

đối với các vấn đề đưa ra thảo luận trong các cuộc họp của Hội đồng quản lý.

5. Theo dõi, giám sát việc thực hiện các nghị quyết của Hội đồng quản lý;

được cung cấp thông tin tài liệu liên quan đến hoạt động của Hội đồng quản lý.

Điều 8. Thư ký Hội đồng quản lý

Thực hiện các nhiệm vụ, quyền hạn của thành viên khác của Hội đồng quản

lý theo quy định tại Điều 7 Quy chế này và trực tiếp giúp Chủ tịch Hội đồng quản

lý những nhiệm vụ sau đây:

1. Tổng hợp thông tin về hoạt động của Ban QLDA, báo cáo Chủ tịch Hội

đồng quản lý; dự thảo chương trình, kế hoạch, nghị quyết, báo cáo và các văn bản

giải trình theo yêu cầu của cấp trên và các cơ quan có liên quan; làm thư ký các

cuộc họp của Hội đồng quản lý; thực hiện lưu trữ hồ sơ liên quan đến hoạt động

của Hội đồng quản lý.

2. Thực hiện các nhiệm vụ khác do Chủ tịch Hội đồng quản lý giao và theo

quy chế hoạt động của Hội đồng quản lý.

Điều 9. Nhiệm kỳ, bổ nhiệm, miễn nhiệm thành viên Hội đồng quản lý

1. Chủ tịch, Phó Chủ tịch và các thành viên của Hội đồng quản lý do Chủ

tịch Ủy ban nhân dân tỉnh bổ nhiệm. Nhiệm kỳ của Chủ tịch, Phó Chủ tịch và các

thành viên của Hội đồng quản lý không quá 05 năm.

2. Tiêu chuẩn, điều kiện bổ nhiệm các thành viên Hội đồng quản lý thực

hiện theo quy định tại Điều 8 Thông tư số 03/2024/TT-BXD ngày 24/7/2024 của

Bộ trưởng Bộ Xây dựng hướng dẫn về Hội đồng quản lý và tiêu chuẩn, điều kiện

bổ nhiệm, miễn nhiệm thành viên Hội đồng quản lý trong đơn vị sự nghiệp công

lập thuộc lĩnh vực xây dựng.

3. Điều kiện miễn nhiệm Chủ tịch và thành viên Hội đồng quản lý thực hiện

theo quy định tại Điều 9 Thông tư số 03/2024/TT-BXD ngày 24/7/2024 của Bộ

trưởng Bộ Xây dựng hướng dẫn về Hội đồng quản lý và tiêu chuẩn, điều kiện bổ

nhiệm, miễn nhiệm thành viên Hội đồng quản lý trong đơn vị sự nghiệp công lập

thuộc lĩnh vực xây dựng.

Chương IV

CHẾ ĐỘ LÀM VIỆC VÀ MỐI QUAN HỆ

CÔNG TÁC CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN LÝ

Điều 10. Chế độ làm việc



5

1. Hội đồng quản lý làm việc theo chế độ tập thể, quyết định theo đa số.

Quyết định của Hội đồng quản lý được thể hiện bằng hình thức Nghị quyết. Nghị

quyết của Hội đồng quản lý được thông qua khi có ít nhất 3/4 (ba phần tư) số thành

viên Hội đồng quản lý dự họp nhất trí thông qua bằng hình thức bỏ phiếu kín.

2. Hội đồng quản lý họp định kỳ 01 quý/lần; họp đột xuất theo yêu cầu công

việc; theo đề nghị của Chủ tịch Hội đồng quản lý hoặc Giám đốc Ban QLDA.

3. Các cuộc họp của Hội đồng quản lý được xem là hợp lệ khi có ít nhất 2/3

(hai phần ba) số thành viên Hội đồng quản lý tham dự, trong đó phải có Chủ tịch

Hội đồng quản lý hoặc 01 thành viên của Hội đồng quản lý được Chủ tịch Hội đồng

quản lý phân công (ủy quyền) điều hành cuộc họp. Các cuộc họp phải ghi thành biên

bản, có chữ ký của Thư ký và người chủ trì cuộc họp. Trường hợp Thư ký vắng mặt

tại cuộc họp thì Chủ tịch Hội đồng quản lý (hoặc người được Chủ tịch Hội đồng

quản lý phân công hoặc ủy quyền điều hành cuộc họp) phân công 01 thành viên

khác của Hội đồng quản lý thực hiện nhiệm vụ của Thư ký Hội đồng quản lý.

4. Chủ tịch Hội đồng quản lý và các thành viên trong Hội đồng quản lý làm

việc theo chế độ kiêm nhiệm.

5. Hội đồng quản lý hoạt động theo Quy chế hoạt động được UBND tỉnh

phê duyệt; được sử dụng con dấu, bộ máy tổ chức của Ban QLDA để triển khai

công việc của Hội đồng quản lý.

Điều 11. Mối quan hệ công tác

1. Mối quan hệ giữa Hội đồng quản lý với cơ quan quản lý cấp trên

a) Hội đồng quản lý hoạt động theo Quy chế hoạt động được UBND tỉnh

phê duyệt;

b) Hội đồng quản lý chịu trách nhiệm trước UBND tỉnh về kết quả thực hiện

nhiệm vụ, quyền hạn được giao;

c) Hội đồng quản lý có trách nhiệm báo cáo UBND tỉnh định kỳ hoặc đột

xuất về kết quả hoạt động của Ban QLDA;

d) UBND tỉnh có ý kiến đối với những vấn đề thuộc thẩm quyền theo đề

nghị của Hội đồng quản lý.

2. Mối quan hệ giữa Hội đồng quản lý với Giám đốc Ban QLDA

a) Hội đồng quản lý quyết định các vấn đề thuộc thẩm quyền theo đề nghị

của Giám đốc Ban QLDA.
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b) Giám đốc Ban QLDA quản lý điều hành hoạt động của đơn vị thực hiện

các nghị quyết của Hội đồng quản lý và chịu trách nhiệm về kết quả thực hiện nghị

quyết trước Hội đồng quản lý.

c) Giám đốc Ban QLDA có trách nhiệm tổ chức chuẩn bị các điều kiện cơ sở

vật chất phục vụ cho các cuộc họp Hội đồng quản lý; bảo đảm kinh phí hoạt động

của Hội đồng quản lý theo quy định hiện hành.

d) Giám đốc Ban QLDA có trách nhiệm báo cáo định kỳ hoặc đột xuất liên

quan đến các hoạt động của đơn vị theo yêu cầu của Hội đồng quản lý; đồng thời

chịu sự kiểm tra, giám sát của Hội đồng quản lý.

Chương V

TỔ CHỨC THỰC HIỆN

Điều 12. Tổ chức thực hiện

Các thành viên Hội đồng quản lý căn cứ nhiệm vụ, quyền hạn được phân

công, tổ chức thực hiện tốt Quy chế này. Trong quá trình thực hiện, nếu có phát

sinh vấn đề mới hoặc có vướng mắc thì kịp thời phản ánh để sửa đổi, bổ sung cho

phù hợp với quy định của pháp luật./.
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